
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
Studentische Hilfskraft am Institut für 

Demokratieforschung 

Das Institut für Demokratieforschung (IfDem) sucht zum nächstmöglichen Zeitraum eine*n 

engagierte Studierende (w/m/d) mit einem Beschäftigungsumfang von ca. 40 Stunden im 

Monat (mit oder ohne B.A.-Abschluss) zur Unterstützung der Forschungs- und Lehraufgaben 

im Bereich der Parteien- und Politischen Kulturforschung. Die Vergütung erfolgt entsprechend 

der Regelungen für studentische Hilfskräfte. Die Stelle ist zunächst auf 12 Monate befristet. 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung des Lehrstuhls von Herrn Prof. Franzmann in Forschung & Lehre 

• Mitarbeit im Manifesto Project (MARPOR), v.a. Unterstützung der inhaltsanalytischen 

Kodierprozesse 

• Unterstützung im Bereich der Datenerfassung und Datenanalyse 

Ihre Qualifikation: 

• Interesse an Parteien- und Demokratieforschung 

• Gute bis sehr gute Studienleistungen 

• Wünschenswert: breite Methodenkenntnis und Interesse an quantitativer Forschung 

Wir bieten flexible Arbeitszeiten und die Gelegenheit, bei Interesse die Qualifikationsarbeit 

innerhalb des Forschungszusammenhangs zu erstellen. 

Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine 

Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur 

Bewerbung auf. Sie versteht sich als familienfreundliche Hochschule und fördert die 

Vereinbarkeit von Wissenschaft/Beruf und Familie. Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, 
mehr schwerbehinderte Menschen zu beschäftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten 

bei gleicher Qualifikation den Vorzug. 

Für Rückfragen steht Ihnen Felicia Riethmüller (felicia.riethmueller@uni-goettingen.de) 

zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie ein Bewerbungsschreiben, eine aktuelle Notenübersicht und Ihren 

tabellarischen Lebenslauf (in einer pdf-Datei) so bald wie möglich, aber spätestens bis zum 

01.12.2024, an felicia.riethmueller@uni-goettingen.de. 

Hinweis: Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine 

datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns 

darstellt. Näheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur 

Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) 

(https://www.uni-

goettingen.de/de/document/download/e0b7459b97d917e68e3464b8683b4e73.pdf/DSGVO% 

20-%20Zusatz%202018_06_05.pdf) 


